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OrzamRecijos Ar mano mokykla jau gyvena

skaitmeniné skaitmeniniame pasaulyje?
kompetencija

IS kur man tai suzinoti?
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Kas yra organizacijos skaitmenine
kompetencija?
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Skaitmeniniskai Skaitmeniskai
kompetentingos kompetentingi
institucijos mokytojai

Skaitmeniskai
kompetentingi
mokiniai
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DigiCompOrg

e Tai mokykly savirefleksijos priemoné, skirta skaitmeniniy mokymosi
technologijy taikymui

 Tai strateginio planavimo priemoné, skirtg politikos formuotojams,
padedanti kurti visapusiska politika, skirtg uztikrinti veiksminga
skaitmeniniy mokymosi technologijy integracijg svietimo organizacijose
regiono, Salies ir visos Europos mastu.
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Skatinama tinklaveika ir dalijimasis Ugdymo turinys perkuriamas,

interpretuojamas kitaip
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Lygmenys: pedagoginis, technologinis ir organizacinis
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e Sektoriui budingas elementas (-ai)

Strateginis poZiiris j k

Ugdymo turinys perkuriamas,
interpretuojamas kitaip

Skatinama tinklaveika ir dalijimasis
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Vadybos ir valdymo modelis

Pagristas jgyvendinimo planu
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Lyderystés ir valdymo praktika -

Sudedamieji elementai Deskriptoriai
Skaitmeniniy mokymosi 1. Aiskiai pabréziamas skaitmeniniy mokymosi technologijy potencialas.
technologijy integracija yra 2. Informuojama apie skaitmeniniy mokymosi technologijy nauda.

misijos, vizijos ir strategijos dalis

(OV)

Mokymasis skaitmeniniame amziuje jtrauktas j strateginj plana.

Atvirasis Svietimas - visuotinio jsitraukimo aspektas.

Mokymosi skaitmeniniame Planavimas grindziamas jgalinimu ir kliGc¢iy Salinimu.

amziuje strategija papildyta Suinteresuotiesiems asmenims organizacijos viduje suteikta atitinkama autonomija.

igyvendinimo planu Numatytos paskatos, atlygis ir galimybés darbuotojams.

Mokymasis skaitmeniniame amziuje derinamas su platesnio masto prioritetais.

S I I

Siekiama ne tik modernizuoti Svietimo paslaugas, bet ir pasidlyti naujy galimybiy.

10. Igyvendinimo planas visiems vienodai suprantamas ir visi pasiryze jj vykdyti.

11. Aiskiai paskirstytos vadybos funkcijos.
12. IStekliai dera su biudzetu ir darbuotojais.

Idiegtas vadybos ir valdymo 13. Vykdoma jgyvendinimo plano kokybés, poveikio ir rezultaty perzidra.

modelis 14. Vertinamos konkrecios iniciatyvos ir pilotiniai projektai.

15. Vyksta jgyvendinimo proceso |lyginamasis vertinimas.
16. Vykdoma politikos ir veiklos krypciy prieziura.




Skaitmeniniy mokymosi technologijy integracija yra g
misijos, Vizijos Ir strategijos dalis

Veiksmingg mokymasi skatinantys veiksniai, jskaitant ir skaitmeniniy mokymosi technologijy integracija ir
naudojima visais organizacijos lygmenimis, vienareikSmiskai minimi organizacijos misijoje, vizijoje ir strategijoje.

Aiskiai pabréziamas Organizacijos strateginiai ir planavimo procesai bei dokumentai grindziami vizija ir

skaitmeniniy mokymosi misija, kuriose aiskiai jvardijamas skaitmeniniy mokymosi technologijy potencialas

technologijy potencialas modernizuojant Svietimo praktika ir siekis uztikrinti visapusiskesnius mokymosi
rezultatus.

Informuojama apie Organizacija turi jsidiegusi reikiamus vidinés ir iSorinés komunikacijos procesus,

skaitmeniniy mokymosi skirtus informuoti apie skaitmeniniy mokymosi technologijy integracijos vizijg ir

technologijy nauda nauda.

VLT ES B Ea LI EIn S Organizacijos strateginis planas grindZiamas jrodymais ir Svietimo tikslais naudojamy
T E T E TR e LT skaitmeniniy technologijy tyrimy rezultatais. Organizacijos strateginiame plane
JERE] numatyti konkretus tikslai ir uzdaviniai, skirti tvariai diegti mokymosi skaitmeniniame
amziuje praktika visais organizacijos lygmenimis ir susieti su veiklos rodikliais.

Atvirasis Svietimas — Organizacijos strategijoje minimas visuotinio jsitraukimo aspektas apima tvirtg
visuotinio jsitraukimo apsisprendima taikyti atvirojo $vietimo praktika, pavyzdZiui, sidlyti atviruosius kursus,
aspektas atvirgsias paskaitas ir atvirg prieigg prie skaitmeniniy istekliy ir leidiniy.




Kaip jsivertinti mokyklos skaitmenine
kompetencija?
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Pasidarykite ,asmenuke®...

SELF' E — tai nemokama, paprasta naudoti, prie poreikiy pritaikoma
priemoné, kuria mokykloms padedama issiaiskinti, kaip joms sekasi
mokytis skaitmeniniame amaziuje.

https://ec.europa.eu/education/
schools-go-digital It

B ooooooo I ey @)
ropean Commission > Education & Training > Schools go digital >

SELFIE

Mokymosi parama sl kaitmeninio amziaus mo kykloms

Prisijungti / Registruotis >
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https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_lt
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SELFIE...
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Galimi veiksmai...

 Remiantis SELFIE rezultatais, galima lengviau pradéti dialogg su savo
mokyklos bendruomene. Per jj galima nustatyti ir aptarti pranasumus
bei trukumus ir parengti mokyklos naudojimosi skaitmeninémis
technologijomis plang, kuriuo buty galima grjsti mokymasi.

* Priemone SELFIE galite naudotis kas metus — taip galite stebéti, kuriose
srityse padaryta pazanga, o kuriose galbut dar reikia imtis veiksmu.

e Su SELFIE rezultatais galite susipazinti tik jus — niekas daugiau su jais
susipazinti negali.
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Kaip ismokti naudotis?

e 2019 m. balandzio mén. planuojami renginiai, skirti jsivertinimo jrankiui

PAMATYKITE, PRIIMKITE SUZINOKITE,

kur esate Landwen pokyCius wur galite buti ryto
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SELEE
Dékoju uz demesj

asta.buineviciute@itc.smm.lt
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